
https://www.seraj.org.mx/

Las personas jóvenes, principalmente de
quienes viven en condiciones de riesgo y
vulnerabilidad, enfrentan situaciones o
circunstancias que reducen sus
posibilidades de ingresar, permanecer y
desarrollarse en el mundo laboral. 

La falta de oportunidades para que las y
los jóvenes desarrollen su potencial
económico y social tan fuerte, que estamos
poniendo en riesgo la cohesión social del
país y la posibilidad de que estas/os jóvenes
puedan ejercer sus derechos plenamente
y disfrutar de una vida productiva.

¿POR QUÉ ES IMPORTANTE? PRINCIPALES LOGROS
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“Logré conocer más detalles para realizar mi CV, qué tipo de información
colocar, qué no y su estructura. Fue de gran ayuda saber sobre los derechos
básicos de los trabajadores y el cómo identificar empleos que pudieran ser
peligrosos o estafas, nos ayuda a tener más cuidado. El taller fue muy dinámico
y muy bien dirigido. Logré aprender mucho y resolver dudas”.

                                                                                        Enrique, 19 añosTE
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Empleabilidad para jóvenes en desventaja 
en Nuevo León

Talleres en Habilidades para la Vida, Empleabilidad y el Liderazgo
Acompañamiento en la elaboración y consolidación de su Plan
de Desarrollo Personal.
Orientación e intermediación laboral.
Feria de empleo para jóvenes.
Bolsa de Trabajo para jóvenes.
Vinculación e inserción a oportunidades educativas y/o laborales
y seguimiento para su garantizar su permanencia.

Durante doce meses, 129 jóvenes han participado en:

Se conformó una Red de Socioeducativa y laboral local con aliados
que comprenden las necesidades de la juventud y comprometidos a
ofrecer oportunidades para las y los jóvenes.

Contribuimos al desarrollo personal, económico y social de las y
los jóvenes, al crecimiento sólido e inclusivo de la economía del
estado y a la reducción de la pobreza.

En Servicios a la Juventud A.C. (SERAJ) implementamos una
estrategia de empleabilidad, con el apoyo de la Secretaría de
Igualdad e Inclusión del Estado de Nuevo León, que incluye
formación, acompañamiento, orientación e intermediación laboral
para mejorar el acceso al mercado laboral de jóvenes de 18 a 29
años que viven en desventaja.


